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صبح روز هر
.....آفریقا در  
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هوشمندانه کار کنید
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اقتصاد ایران در آخرین گام های خود
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39%
2030مشاغل فعلی تا سال از 

منسوخ خواهند شد
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رباتها بزرگترین تهدید برای  

"  انسانهای غیرحرفه ای
.هستند
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 از تر سریع باید ،امروز دنیای در
 ،بدویم زمانی هر

  که نقطه همان در بتوانیم تا   
.بمانیم باقی هستیم

"کاتلر فیلیپ"
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بلد کارتاجری 
یا

فروش خرده غاز یک
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شکاف مهارتی از تحول کسب و کار 
!!!جلوگیری می کند
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..…مذاکره فرآیندی است
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 مانجا که را آنچه نباشید قادر اگر
 فرایند یک قالب در دهیدمی

،کنید توصیف
 چه انجام حال در که دانید نمی

…هستید کاری
"ادوارد دمینگ"
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،دآوری نمی دست به هستید آن لایق که را آنچه شما
  که آورید می بدست را آنچه شما

.کنید می مذاکره آن برای

کسب و کار در چه و زندگی در چه

”چسترکاراس“
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The mother of

 MODERN MANAGEMENT
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 داستان
پرتقال یک و خواهر دو
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همراهی

اجتنابی

مشارکتی

رقابتی
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؟است کدام شما سبک
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سازگاریاجتنابی مشارکتی همراهی
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رقابتی
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 کتاکتیــ یــک از توانیــد نمــی شــما
ــاد ــتداده زی ــد، اس ــف زیراکنی  حری

ـــما ـــز  ش ـــننی ـــک ای  روش و تاکتی
.آموزد می را آن با مقابله

"ناپلئون بناپارت"



 تصمیم هایی که شما در مذاکره
گیرید، میزان خوشحالی شما می

…در زندگی را نشان میدهد
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MAXIMIZERS 
& 

SATISFICERS
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Maximizers
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کلمه کلیدی
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...همیشه درحال مقایسه
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گزینه های مختلف 
...بدهید
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Maximizers landed BETTER jobs 
salaries were, on average, 

20% HIGHER felt WORSE about their 
jobs lend to be more DEPRESSED              

a lower satisfaction with life.
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